CAIXA DE ASSISTENCIA DO SINDIFISCO - SE

RESOLUCAO N*51, DE 19 DE ABRIL DE 2022.

Altera Resolugiio N° 019 a qual estabelece
critérios e valores para bolsa de estudos para os
funcionarios da CASSIND e participagdo da
Diretoria em Eventos de interesse da entidade

A Diretoria da CASSIND-CAIXA DE ASSISTENCIA DO SINDIFISCO, na forma que lhe faculta
o inciso 11T do artigo 29 do Estatuto Social, ¢ tendo em vista o disposto no inciso III e artigo 71 do
Regulamento do “Plano Fisco I””;

Considerando a necessidade de uma permanente profissionalizagdo € aperfeigoamento dos
funcionarios da CASSIND,

RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecido que a CASSIND podera custear integral ou parcialmente a participagéo de
seus funcionarios em cursos profissionalizantes ou coletivos de interesse da CASSIND, exceto
cursos de graduagdo e pos-graduacdo de acordo com deliberagdo na AGE 1307/2005, observando o
previsto nesta Resolugio;

Art. 2° A concessdo do beneficio integral serd disponibilizada nos casos em que 0 objeto do curso
seja de total interesse da CASSIND, cabendo a esta arcar com todas as despesas, inclusive com
deslocamento e custo com viagem, quando o referido curso for em outras localidades.

Art. 3° As bolsas para os cursos de graduagdo ficam extintas, conforme decisdo em Assembleia
Geral Extraordinaria de 13/07/2005;

Art. 4° A concessdo do beneficio sera de apenas um curso por vez, €xceto em casos de o funcionario
ser indicado pela Diretoria a participar de um outro, de total interesse da CASSIND;

Art. 5° Para a concessdo do beneficio o funcionario devera requeré-lo a Diretoria, juntando
documento da instituigio que identificara o valor mensal, contetido e tempo de duragdo para
avaliagdo.

§1° O beneficio sera concedido durante o periodo de duragdio regular do curso, exceto nos casos €m
que o seu prolongamento ou extensdo se der por causas que independam da vontade do funcionario.

§2° O funcionério, durante o recebimento do beneficio, ¢ obrigado a apresentar a cada periodo ou
semestre um historico que comprove o aproveitamento de no minimo 60% (sessenta por cento) do
curso, sob pena de suspensdo do beneficio.

§3° O funcionario que tiver suspenso o beneficio conforme o previsto no paragrafo anterior s6
podera ingressar em outro curso, apos seis meses, contados da data da suspensdo, do curso anterior;
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§4° O funciondrio que participar dé curso com duragdo minima de doze meses e apos a conclusio se
desligue da CASSIND voluntariamente, em periodo inferior a cinquenta por cento do prazo de
duragdo do curso, devera reembolsar os valores pagos pela CASSIND.

Art. 7° Em caso de desisténcia voluntaria do curso por parte do funcionario, este devolvera todos os
valores até entdo pagos pela entidade, exceto se até o final do segundo semestre do curso houver
transferéncia para outro do mesmo nivel educacional. Nesse caso - Ideal funcionario assinar 0s
valores pagos como adiantamento salarial;

§1° Na hipotese de devolugdo, o funciondrio reembolsara os valores pagos, no mesmo numero de
parcelas pagas pela CASSIND, com base no valor da mensalidade vigente durante o periodo de
devolugdo, exceto em caso de rescisdo de contrato, quando o valor devido sera descontado das
verbas rescisorias;

§2° A transferéncia entre cursos so sera facultada uma unica vez, por funcionario.

Art. 8° O beneficio estabelecido nesta Resolugdo podera ser suspenso a critério da Diretoria da
CASSIND.

Paragrafo unico. Em caso de suspensdo do beneficio, por vontade da Diretoria, o funciondrio devera
ser informado previamente, devendo a bolsa ser estendida at¢ o término do periodo ou semestre em
curso.

Art. 9° A Diretoria Executiva podera participar de eventos (cursos, seminarios, simposios,
congressos, treinamentos e reunides) de interesse aos objetivos da CASSIND.

Art. 10° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo no informativo da Entidade,
produzindo seus efeitos a partir da data de sua assinatura.

Art. 11° Fica revogada a Resolugdo n°® 19, de 09 de junho de 2011.

Aracaju, 19 de abril de 2022.

S et
RICARDO o%

Diretor Financeiro
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